A Talent Program

A Talent Program a fiatal, elhivatott lovasok és hajtok tehetség-gondozé programja, amely
tamogatast nyujt a Programra kivalasztottaknak lovastudasuk fejlesztéséhez és lovas
ismereteik bévitéséhez. A Programban valo részvétel lehetdséget biztosit arra, hogy a hazai
lovas szakma legkivalobb szakembereivel, edzbivel késziljenek és sokoldaluan fejlédjenek a
tehetségek.

1. A Program célja

az elhivatott, tehetséges fiatalok tdAmogatasa,

lehetbséget biztosit a fiatal lovasoknak, hogy kdnnyebben fellépjenek a magasabb,
felndtt kategoériakba,

a tehetségek részére a lovassport legjobb hazai edzdinek bevonasaval szakmai
fejlédést biztositson,

a hazai szakmai sajtéban és honlapokon nyilvanossagot biztosit a fiatalok részére.

2. Szakagi Talent bizottsag

A Talent bizottsag harom fébél all.

A tagokat az adott szakag szakbizottsag valasztja. Barmely tagot barmikor vissza lehet
hivni vagy a helyére 0j tagot lehet delegaini.

2.1 A Talent bizottsag feladata

meghatarozza az adott év felvételi kdvetelményeit,

meghatarozzak a Programban valé bennmaradas (nyari idészak) kévetelményszintjét,

kapcsolatot tart a szakag edz6i karanak tagjaival,

figyelemmel koveti az edzétaborok megrendezését, bonyolitasat,

- kinevezi az edzétadborok vezet6it, és ajanlast tesz a lovasok felé az egyéni
edzéseket bonyolitdo edz6k személyére,

meghatarozza a téli idészak szakmai programjat és egyeb kiegészité programjait,

méltanyossagi kérelmek elbiralasa.

3. Az edzé6i kar

Az edz6i kart az adott szakag szOvetségi kaptanyai és a szakagak altal kijeldlt kiemelt,
vagy harmas szintl regisztralt edz6k alkotjak, akik a szakagban edzéként és
versenyzéként is aktivan részt vesznek, eredményesek és a fiatal lovasok széamara
példaképként allithatd sportemberek, akik maguk is nyitottak a szakmai fejlédésre.



3.1 Az edzdi kar tagjainak feladata

= a Program vizsga napjain val6 aktiv részvétel,

= adontéshozatalban aktiv szerepvallalas,

= akijeldlt szakmai feladatok pontos végrehajtasa,

= a szakmai feladatok adminisztralasa, protokoll lapok, edzéstervezdk kitdltése,

= kdzOs szakmai felelbsségvallalas a dontések meghozatalaban,

= az edzdi kar szamara rendezett szakmai tovabbképzéseken valo részvétel,

= az edz6i kar szamara rendezett konferenciakon, egyeztetéseken valo részvétel.

4. Korcsoportok

A Program két vagy tobb korcsoport szamara van kiirva. A korcsoportokat a szakagi Talent

bizottsag hatarozza meg.

5. Afelvételi vizsga

A felvételi vizsgan a részvétel ingyenes, a lovak vizsgahelyszinre valo szallitasa
onkoltséges

5.1 A felvételi vizsga kovetelményrendszere

5.1.1 A felvételi vizsgara valé mindsiilési szint meghatarozasa

Az 6szi felvételi vizsgara valdé minésilés kdvetelményrendszere a nyari idészakot
megelézben, de legkésébb aprilis hénapban kertl meghatarozasra.

A kovetelményrendszert az adott szakag Talent bizottsaga hatarozza meg.

Az Uj kovetelményrendszerrdl a Program koordinatorat az adott év aprilis 20-ig
értesiteni kell.

Az Uj kdvetelményrendszert a Program honlapjan aprilis 20-ig kozzé kell tenni.

5.1.2 A felvételi vizsgara val6 jelentkezés feltételei

a kiirt korcsoportoknak megfelel6 életkor,

a Talent bizottsag altal meghatarozott minésilési szint teljesitése,
hianytalanul kitoltoétt jelentkezési lap,

regisztralt edz6é megjeldlése,

sportemberhez mélté magatartas tanusitasa.

5.1.3 A felvételi vizsga menete

A vizsgazoé teljesiti a kijeldlt feladatot



A szovetségi kapitdnyok néhany szdéban szakmailag elemzik a paros

teljesitményét, meghatarozzak a javitandé feladatot

= A paros rovid javitd munkat végez a szamara az edzéi karbdl kijeldlt edzével. A
javitd edzés idétartama kb. husz perc. A kijeldlt edzé rovid feljegyzést készit a lovas
teljesitményérdél.

= Alovas Ujra teljesiti az eredetivel megegyezd feladatot (dijugratas)

= A szOvetségi kapitanyok és az edz6i kar tagjai megfigyelik a teljesitményt és rovid
feljegyzést készitnek

= A vizsga eredményének értékelése a teljes edzbi kar bevonasaval.

= A vizsgazok elektronikus levélben kapnak szakmai értékelést és tajékoztatast a

vizsga eredményérél

6. A Talent Program szakmai tartalma

A Program iranyitott, és folyamatosan ellenérzétt szakmai felkészilést biztosit a 16-lovas
parosok szamara a téli idészakban.

A Program az adott szakag altal meghatarozott korcsoport I6-lovas parosok szamara
harom alkalommal, két-harom napos edzétabort biztosit az edz6i kar edzdjének vagy
kilfoldi edz6 szakmai vezetésével vagy az adott szakag altal meghatarozott korcsoport 16-
lovas parosai szamara nyolc egyéni edzést biztosit egy valasztott Talent edzdvel.

Egy vagy tobb a két korcsoport szamara 6sszevont tabor vagy szakmai nap szervezése.

7. A Program juttatasai
7.1 A téli programban résztvevé lovasok szamara tériti

= A Program edzétaborai és egyéni edzéseinek Talent karbél valasztott edz6 edzbi dijat,
= az edzétaborokban a boxdijakat,

= az 6rarendben megadott k6z6s étkezések kdltségeit,

= egységes ruhazatot, amely viselése a Program soran és azon kivil is engedélyezett,

de masra at nem ruhazhato.

7.2 A Programban bennmaradt nemzetkozi Talentek szamara tériti

= a nyari idészakban, az utanpoétlas szévetségi kapitannyal egyeztetett két versenyen a
zardvizsgan részt vett paros nevezési dijat,
= a két egyeztetett versenyre a neveld (regisztralt) edzd részvételének meghatarozott

Osszegl koltségét,

= A két korabban egyeztetett verseny a nyari idészak soran valtozhat. A valtoztatas

kizarélag a szdvetségi kapitany jévahagyasaval torténhet.



7.3

7.4

7.5

A Programban bennmaradt nemzeti Talentek szamara tériti

a zardvizsgan részt vett paros Orszagos Bajnoksagon valo részvételi dijat (nevezés és
boxdij).

Az edz6i kar és az el6adok szamara tériti

az elére, meghatarozott, egyseges sportszakember éradijat,

az edz6taborokat érintd utikoltséget,

az edzétaborok szallaskoltsegeét,

a felvételi napon valé kdzremikodeés dijat,

egységes ruhazatot, amely viselése a Program soran és azon kivil is engedélyezett,

de masra at nem ruhazhato.

A helyszinek szamara tériti

afelvételi-, a zardvizsga, és az edzétaborok rendezése esetén a palyak és az eszk6zok
bérleti dijat.

8. Az edzo kivalasztasa

A Program edzéseire az edz8 az adott szakag Talent edzdi karabdl valaszthaté

Az edz6taborok vezetésére, az adott szakag Talent bizottsaga jeldli ki az edzét vagy
edzéket.

Az egyéni edzésekre az edz6k kivalasztasa foldrajzi szempontok és az esetleges
Osszeférhetetlenségi tényezdk (pl.: sajat nevel6 edzdje nem lehet ugyanaz a személy,
mint a Talent edzéje) figyelembevételével torténik. A lovasok a valasztott edzdvel

onalléan egyeztetnek az edzés helyszine és idépontjanak tekintetében.

9. A tavaszi zardvizsga

9.1

A zarévizsga kovetelményrendszere

9.1.1 A zarévizsgan valé megjelenés feltételei

Az edzbtaborokban és az egyéni edzéseken, a felvételi vizsga alkalmaval lovagolt |6val
vagy a Talent bizottsag altal jévahagyott csere-loval valé 100%-os részvétel,

Az edzétaborokban vagy az egyéni edzéseken 18 év alatti sportoldk regisztralt
edzéjének legalabb 50%-0s intenzitasu részvétele (ennél a szazaléknal az egyes
szakagak edzéi bizottsaga tdbb részvételt is meghatarozhat),

A Program altal el8irt kotelezd szakmai képzéseken, kiegészitd foglalkozasokon valo

részvétel.



9.1.2 A felvételi vizsga menete

Megegyezik a 5.1.3. pontban leirtakkal, kiegészitve az alabbi ponttal
A dontéshozatal soran sikeres zardvizsgat teljesiték kdzott meghatarozasra kerdl a

Nemzetkozi Talentek névsora, illetve a Nemzeti Talent minésitéssel végzék névsora.

9.1.3 LAcsere

A Programba felvett lovasnak a téli idészak soran lehetésége van lécsere iranti kérelem
benyujtasara.

A cserére egyszer van lehetéség.

Locsere abban az esetben fogadhatd el, ha az Ujonnan bekertlt I6nak legalabb a
felvételi vizsgara valé mindsulés kdvetelményeivel megegyez6, vagy annal magasabb
szinten (palyakon illetve programokban) igazolt eredménye van. A 16 a korabbi
eredményeit mas lovassal is teljesithette.

Locsere abban az esetben fogadhato el kdzvetlendl a zarévizsga el6tt, ha az djonnan
bekerilt 16nak legalabb a felvételi vizsgara valdé mindsilés kdvetelményeivel
megegyez6, vagy annal magasabb szinten (palyakon illetve programokban) igazolt
eredménye van a programba felvett lovassal.

A l6csere iranti kérelmet az adott szakag Talent bizottsaga biralja el és hagyja jova.

10. A Talent Programbdl valé kizaras okai

az adott szakag altal meghatarozott korcsoport szerinti betdltott életkor, az
edzétaborokrol vagy egyéni edzésekrdl valo igazolatlan hianyzas,

a zardvizsgarol valé tavolmaradas,

az adott szakag altal, nyari idészakra meghatarozott kévetelmények teljesitésének
hianya,

aki az év soran sarga lapot kap,

akivel az év soran olyan sportemberhez nem méltd6 magatartas, viselkedés miatt
problémak merllnek fel, amely nem 06sszeegyeztethet6 a Talent Program Aaltal

képviselt szellemiséggel.

11. A Program minésitései

11.1. Nemzetkozi Talent mindsitéssel azok a parosok végeznek, akik teljesitményét a

Talent Program edzdi kara a nemzetk6zi korosztalyos szerepléshez elegenddének itél
meg. A Nemzetk6zi Talent minésitéssel vizsgazé lovasoknak lehetésége nyilhat az

utanpotlas valogatott keretébe vald bekerilésre. A valogatott kerettagok kijelolése nem



a Talent Program edzdi karanak, hanem az utanpoétlas szévetségi kapitanynak déntési

jogkorébe tartozé kérdés.

11.2. Nemzeti Talent min&sitéssel azok a I6-lovas parosok végeznek, akik a zardvizsgan és
az edzések soran nyujtott teljesitményét a Talent Program edzdi kara a valogatottban
valo részvételhez nem talal elegendének, de a paros tanulékonysaganak, a lovas
beallitottsaganak kdszonhetéen a Program kovetkezd szezonjaban lehetéséget

szeretnének biztositani a tovabblépésre, és a tovabbi fejlédésre.

12. A Talent Programban résztvevo sportolokkal szemben tamasztott elvarasok

= korosztalyuknak megfelel6 kategéridban valé eredményes versenyzés,
= aregisztralt edzével a Talent edzétaborok alatt megjeldlt elvek szerinti nfejlesztés,

= sportemberhez mélto és a Talent Program altal képviselt erkdlcsok szerinti magatartas.

Fogalmak:

Talent bizottsag — az adott szakag szakbizottsaga altal valasztott harom f6s testulet

Talent edz6 — a programban résztvevd, talent bizottsag altal kivalasztott edz6

Talent edz6i kar —a programba valasztott edz6k k6zossége

téli id6szak — az adott talent év felvételi vizsgatdl a zardvizsgaig tartd idészak

nyari idészak — az adott talent év zardvizsgajatol a kdvetkezé talent év felvételi vizsgajaig tartd
idészak

Talent év — az adott év felvételi vizsgajatol a kdvetkezd év felvételi vizsgajaig tartd idészak



